
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖          

เทศบาลตำบลเคียนซา อำเภอเคียนซา  

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตำบลเคียนซา   
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับ
(Risk 

Score) 

มาตรการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือ 

1 การบริหารงานของ
หน่วยงาน และการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

1. ผู้บริหาร
ดำเนินการตาม
นโยบาย ซึ่งอาจขัดต่อ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
2. บุคลากรของ
หน่วยงานปฏิบัติงาน 
โดยไม่มีกฎระเบียบ
รองรับ 
3. บุคลากรของ
หน่วยงานไม่ให้
ความสำคญักับการ
ปฏิบัติงาน เอางาน
ส่วนตัวมาทำที่ทำงาน 
ขาดความรับผิดชอบ
ต่อการปฏิบตัิงาน 

ปานกลาง 1. มาตรการแสดงเจตนารมณ์ใน
การนำหลักคณุธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู้บริหารด้วยการ
จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคณุธรรมและ
ความโปร่งใส 
2. มาตรการจดัทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 
3. มาตรการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมของเทศบาลตำบล
เคียนซา 

ดำเนินการแล้ว
ตาม ข้อ 1    

ข้อ 2 และข้อ 3 

- - - - 
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ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับ
(Risk 

Score) 

มาตรการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือ 

2 การให้บริการ
สาธารณะ/บริการ
ประชาชน 

1. ไม่ให้บริการแก่
ประชาชนตามลำดับ 
อ ั น เ น ื ่ อ ง ม า จ าก
ความสัมพันธ์ส่วนตัว 
หร ื อกา ร ให ้ ส ิ ท ธิ
พิเศษแก่คนบางกลุ่ม 
หรือมีการติดสินบน
เพื่อให้ได้คิวเร็วขึ้น 
2. ให้บริการไม่
เป็นไปตาม
มาตรฐาน เช่น ใช้
เวลาให้บริการนาน
กว่าที่กำหนดไว้   

ปาน
กลาง 

1. มาตรการ NO Gift Policy 
2. มาตรการจัดการในกรณีได้
ทราบหรือรับแจ้งหรือ
ตรวจสอบพบการทจุริตของ
เทศบาลตำบลเคียนซา 
3. มาตรการจัดให้มีระบบและ
ช่องทางการรับเรื ่องร้องเรียน
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า รท ุ จ ร ิ ต ของ
หน่วยงาน 
 

ดำเนินการแล้ว
ตาม ข้อ 1    

ข้อ 2 และข้อ 3 

- - - - 

 


