
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    งานการเจ้าหน้าที่    เทศบาลต าบลเคียนซา          โทร. 0-7738-7361              

ที ่ สฎ 52801/162                                       วันที ่   13  มิถุนายน  2567   

เรื่อง    รายงานการด าเนินการประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีศักยภาพสูง                   .   

เรียน    นายกเทศมนตรีต าบลเคียนซา 
 

1. ต้นเรื่อง        

แบบประเมินองค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นที่ มี ศั กยภาพสู ง : High – Potentiated Local 
Assessment (HPA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการประเมิน
ตนเอง ตามเอกสารที่มีอยู่จริง รับการตรวจจากคณะกรรมการ โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จพร้อมรับรองข้อมูลในระบบ 
ภายใน 14 มิถุนายน 2567  

2. ข้อเท็จจริง        

 High – Potentiated Local Assessment (HPA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด้านที่ 5 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีสมรรถนะในการบริหารงานอย่างรอบด้าน ทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
เป็นองค์กรแห่งความสุขภายใต้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ก าหนดตัวชี้วัดที่ 15 จ านวน 1 ตัวชี้วัด มีหัวข้อ
การประเมินองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 8 ข้อ ดังนี้ 

2.1 Happy body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 
2.2 Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 
2.3 Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 
2.4 Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 
2.5 Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 
2.6 Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการด าเนินชีวิต 
2.7 Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 
2.8 Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

  3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

  บัดนี้การด าเนินการแบบประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง :High – 
Potentiated Local Assessment (HPA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้เสร็จสิ้นลงแล้ว จึงรายงานผล
การด าเนินการและลงข้อมูลในเว็บไซต์เทศบาลต าบลเคียนซาเรียบร้อยแล้ว 

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

  
 (ลงชื่อ)………………………………………………...  

        (นางวิไลภรณ์  บุญรอดรักษ์) 
                        นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
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ความเห็นหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล.................................................................................................................. 
..................................................................... ......................................................................................................  

  
(ลงชื่อ)…………………………………………………   

           (นางสาวขนิษฐา  มีเพียร)                             
                            หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

 

ความเห็นรองปลัดเทศบาล……………………………………………………………………………………………………………………. 
............................................................................................................................................................................. 

 
               (ลงชื่อ)......................................................  
           (นายสุวิทย์  จีนพัฒน์) 
                       รองปลัดเทศบาล 

 
ความเห็นปลัดเทศบาล………………….……………………………………………………………………………………………………..... 
............................................................................................................................................................................... 

 
               (ลงชื่อ)......................................................  
          (นายวีรวัฒน์  เมืองน้อย) 
                  ปลัดเทศบาลต าบลเคียนซา 

ความเห็นนายกเทศมนตรี……………………………………………………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................................................................. 

  
       

                                                      (ลงชื่อ)..........................................................  
              (นายอภิชาติ  สวัสดี) 
                  นายกเทศมนตรีต าบลเคียนซา 

 
 


